
 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini: 
 
Nama         : Drs. IWAN KUSDIAN, MM 

 

Jabatan      : KEPALA DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN DAN  

  OLAHRAGA 
 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 
Nama         :  Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM 

 

Jabatan      :  BUPATI SUKABUMI 

 
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

sebagaimana ditetapkan  dalam Peraturan Daerah nomor 4 Tahun 2016 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 
Sukabumi Tahun 2016 – 2021. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil  tindakan  yang  diperlukan  dalam  rangka  pemberian 
penghargaan dan sanksi 

 
Palabuhanratu,      Januari 2017 

   

Pihak Kedua, 

 

  

 

Pihak Pertama, 

 

 

 

 

Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM. 

 

Drs. IWAN KUSDIAN, MM 

Pembina Tk. I 

NIP. 19611224 198503 1 010 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2018 

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN DAN  

  OLAHRAGA KABUPATEN SUKABUMI 

 
 

No 
 

Sasaran Strategis 
 

Indikator Kinerja 
 

Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  Meningkatnya pelestarian 

dan apresiasi masyarakat 

terhadap budaya dan 

kearifan lokal 

Jumlah Pembina seni / 

Budaya daerah yang memiliki 

Kompetensi 

75 Orang/Thn 

Budaya daerah yang 

dikembangkan  

2 Adat 

group/sanggar kesenian yang 

dikembangkan  

10 Sanggar 

Festival seni dan budaya yang 

dilaksanakan  

12 Kali/Thn 

Jumlah pengembangan 

Sarana penyelenggaraan seni 

dan budaya  

1 Buah/Thn 

Pelestarian  Sejarah 

Purbakala, Museum dan 

Peninggalan Bawah Air 

75 Orang/Thn 

2.  Meningkatnya kualitas dan 

partisipasi pemuda dalam 

pembangunan 

Jumlah fasilitasi Sarana dan 

prasarana kepemudaan  

 

1 Unit/Thn 

Jumlah Pemuda produktif 

yang dibina dalam setahun 

30 Orang/Th

n 

Jumlah Lembaga pemuda 

yang dibina  

10 OKP/Thn 

Jumlah peningkatan 

Penciptaan dan Penumbuhan 

entrepreuner baru  

100 Orang 

 

3.  

Meningkatnya pembinaan olahraga 

yang berorientasi pada prestasi 

 

Jumlah pembinaan olahraga 

berprestasi 

 

24 Cabor 

Jumlah Sarana prasarana 

stadion 

- Unit 

Jumlah Sarana prasarana 

Lapang Olahraga Outdoor 

21 Lapang 

Jumlah Sarana prasarana 

Gedung Olahraga 

1 Unit 

Jumlah GOR di setiap Eks 

Kewedanaan 

1 Unit 

4.  Meningkatnya Pembinaaan 

Olahraga Masyarakat 
Jumlah Kelompok yang dibina 

olahraga  rekreasi/tradisional 

 

13 kelompo

k 

, TAMA, 



Program  Anggaran Keterangan 

1 
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
Rp. 

1.220.706.362  
APBD KAB 

2 
Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Rp. 
1.616.194.750  

APBD KAB 

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Rp. 
130.728.000  

APBD KAB 

4 
Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan 

Rp. 
25.860.000  

APBD KAB 

5 

Program Pembinaan dan Peningkatan 

Partisipasi Pemuda dan Prestasi 
Olahraga 

Rp. 

21.867.703.491  

APBD KAB 

6 
Program Pengembangan Nilai-nilai 
Budaya dan Pembinaan Kesenian 

Rp. 
2.342.155.000  APBD KAB 

     
 JUMLAH Rp. 27.203.347.603   

 
 

 

Pihak Kedua, 

 

Pihak Pertama, 

 

 

 

 

Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM. 

 

Drs. IWAN KUSDIAN, MM 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19611224 198503 1 010 
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